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Pengantar Redaksi

Penerbitan jurnal volume 10 nomor 1 ini menyajikan enam artikel yang mengupas
tentang kendala, social auditing, etika, perlindungan, needs assesment dan
pemberdayaan.

Penanganan kemiskinan yang dianggap ideal saat ini adalah melalui
pendekatan yang menekankan keberdayaan masyarakat sebagai upaya meningkatkan
kesejahteraan rakyat dengan pendekatan memanfaatkan potensi sosial dan alam yang
ada. Untuk itu perlu dilihat potensi dan kendala yang ada.

Kinerja sosial perusahaan penting diketahui pemerintah terutama Departemen
Sosial, mengingat banyak sekali bidang sosial yang dikembangkan perusahaan bagi
kepentingan komunitas lokal. Melalui social audit mampu mengungkap kinerja sosial
perusahaan.

Menempatkan anak-anak dalam proses perubahan sosial, tentunya harus
dimulai dengan pelibatan aktif mereka dalam setiap tahapan. Partisipasi ditempatkan
sebagai basis dan batu pijakan yang menjamin bahwa anak-anak merupakan subyek
dari hak asasi manusia yang sama.

Permasalahan anak telah menjadi isu global. Dunia mulai mengkhawatirkan
tumbuh kembang anak seiring dengan terjadinya transformasi sosial budaya yang
sangat cepat dengan berbagai implikasinya. Peran yang dapat dilakukan oleh organisasi
lokal dalam upaya perlindungan anak menjadi sangat penting.

Masalah kesejahteraan sosial yang lain Pasca Konflik Maluku adalah masalah
psikologis, seperti trauma dan depresi dengan adanya gejala penurunan kepercayaan
diri dan lainnya. Melalui kebijakan sosial adalah seperangkat tindakan, kerangka kerja,
petunjuk, rencana, peta atau strategi dan diwujudkan kedalam program tindakan dan
dengan needs assesment merupakan penentuan terhadap kebutuhan sosial masyarakat.

Penanganan masalah sosial migran dengan cara pemberdayaan keluarga,
khususnya dibidang sosial ekonomi merupakan upaya, karena secara sosiologis
keluarga inti merupakan kelompok masyarakat terkecil dimana seseorang dibesarkan.
Namun masih banyak langkah-langkah yang harus dilaksanakan dalam
pemberdayaan untuk menangani masalah sosial.
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